
Ahora que reconocemos los términos comunes utilizados en las conversaciones sobre raza y
racismo, vamos a establecer una comprensión de lo que significan estas palabras del vocabulario.
Disponer de un vocabulario común puede ayudarnos a mantener conversaciones productivas.

La siguiente lista de palabras y definiciones no coinciden. Empareja cada término con la
definición correcta trazando una línea o escribiendo la letra. Intenta hacerlo lo mejor que
puedas por tu cuenta al principio, pero si necesitas ayuda, considera la posibilidad de pedírsela
a tus compañeros. Este es un proceso de aprendizaje colectivo, y podemos guiarnos unos a otros
hacia una comprensión más profunda.

Después de esta actividad, si alguna palabra te sigue resultando confusa, considera la posibilidad
de debatirla con otras personas o de investigar más sobre el tema en tu biblioteca o en Internet.

(a) "Tratar a unas personas mejor que a otras sin ninguna razón
justa o adecuada" (Britannica Kids)

(b) "Generalización excesivamente simplificada sobre una persona o
grupo de personas sin tener en cuenta las diferencias individuales".
(Fondo Chinook)

(c) "Creencia de que ciertas razas de personas son por nacimiento
y naturaleza superiores a otras; discriminación u odio basados en
la raza" (Britannica Kids)

(d) "A menudo las personas son marginadas por más de una razón.
Estas razones pueden ser de género, raza, clase, capacidad... u otras
partes de la identidad. Deben considerarse conjuntamente" (Kpedia)

(e) "Grupo principal de seres vivos, por ejemplo, la raza humana"
(Merriam-Webster Kids)

(f) "Discriminación indirecta, sutil o involuntaria contra los miembros
de un grupo marginado" (Diccionarios Lexico)

(g) "Asociación solidaria con los miembros de un grupo marginado
o maltratado al que uno no pertenece" (Diccionario Merriam-
Webster)

(h) "Derecho o libertad concedido como favor o beneficio
especialmente a unos y no a otros" (Britannica Kids)

(i)  "Prejuzgar o tomar una decisión sobre una persona o un grupo
de personas sin el conocimiento suficiente... a menudo basándose
en estereotipos" (Fondo Chinook)

(j) "El hecho o estado de pertenecer a un grupo social que tiene
una tradición nacional o cultural común" (Oxford Languages)

(k)   "La capacidad de comprender y compartir los sentimientos de
otra persona" (Oxford Languages)

1. RAZA

2. RACISMO

3. INTERSECCIONALIDAD

4. MICROAGRESIÓN

5. PREJUICIOS

6. ALIANZA

7. ESTEREOTIPO

8. DISCRIMINACIÓN

9. PRIVILEGIO

10. EMPATÍA

11. ETNIA

Activities
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CLAVE

Términos y Definiciones Parte 2
Definiciones coincidentes Clave 
de la actividad

Activities

1. RAZA

2. RACISMO

3. INTERSECCIONALIDAD

4. MICROAGRESIÓN

5. PREJUICIOS

6. ALIANZA

7. ESTEREOTIPO

8. DISCRIMINACIÓN

9. PRIVILEGIO

10. EMPATÍA

11. ETNIA

(a) "Tratar a unas personas mejor que a otras sin ninguna razón
justa o adecuada" (Britannica Kids)

(b) "Generalización excesivamente simplificada sobre una persona o
grupo de personas sin tener en cuenta las diferencias individuales".
(Fondo Chinook)

(c) "Creencia de que ciertas razas de personas son por nacimiento
y naturaleza superiores a otras; discriminación u odio basados en
la raza" (Britannica Kids)

(d) "A menudo las personas son marginadas por más de una razón.
Estas razones pueden ser de género, raza, clase, capacidad... u otras
partes de la identidad. Deben considerarse conjuntamente" (Kpedia)

(e) "Grupo principal de seres vivos, por ejemplo, la raza humana"
(Merriam-Webster Kids)

(f) "Discriminación indirecta, sutil o involuntaria contra los miembros
de un grupo marginado" (Diccionarios Lexico)

(g) "Asociación solidaria con los miembros de un grupo marginado
o maltratado al que uno no pertenece" (Diccionario Merriam-
Webster)

(h) "Derecho o libertad concedido como favor o beneficio
especialmente a unos y no a otros" (Britannica Kids)

(i)  "Prejuzgar o tomar una decisión sobre una persona o un grupo
de personas sin el conocimiento suficiente... a menudo basándose
en estereotipos" (Fondo Chinook)

(j) "El hecho o estado de pertenecer a un grupo social que tiene
una tradición nacional o cultural común" (Oxford Languages)

(k)   "La capacidad de comprender y compartir los sentimientos de
otra persona" (Oxford Languages)
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